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STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA PEDAGOGOW SPIEWU

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe ,POLSKIE STOWARZYSZENIE PEDAGOGOW SPIEWU”,
w dalszej czesci Statutu zwane ,,Stowarzyszeniem” lub w skrocie ,,PSPS” z mozliwo$cig postugiwania
si¢ tym skrotem we wszelkich dokumentach, pismach itp.
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem dzialajacym zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 7 sierpnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104
z p6ézn. zm.) oraz niniejszego Statutu jak rowniez innych aktéw prawnych regulujacych sprawy
obejmujace cele 1 sposoby dziatania Stowarzyszenia.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Wroctaw.
Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Stowarzyszenie moze powotywac kota terenowe.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o takim samym lub
podobnym profilu i celach dziatania.
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow. Dla prowadzenia spraw
wymagajacych okre§lonych kwalifikacji Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, badz
angazowac osoby, w tym swoich cztonkow oraz prowadzi¢ swoje biuro.
Stowarzyszenie uzywa piecz¢ci podtuznej oraz logo.

ROZDZIAL 11
Cele, sposoby i formy dzialania

§2

Stowarzyszenie zrzesza o0soby pracujace tworczo w dziedzinie pedagogiki wokalnej, stanowigc ich
reprezentacje w zakresie spraw artystycznych i naukowych.

§3

Celem Stowarzyszenia jest:

1.
2.

3.

4.

Rozwoj pedagogiki wokalnej 1 wokalistyki w Polsce,

Inspirowanie badan naukowych w dziedzinie pedagogiki wokalnej, np. w zakresie fizjologii aparatu
glosowego, w dziedzinie metodyki nauczania $§piewu solowego i innych.

Upowszechnianie w Polsce najnowszych osiggnig¢ naukowych i metodycznych, rowniez osrodkow
zagranicznych,

Opieka nad rozwojem mtodych kadr w zakresie wokalistyki.

§4

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.

3.

Organizowanie sesji naukowych, sympozjow, konferencji, konkursow, koncertéw i spektakli oraz
kursoéw 1 warsztatow w dziedzinie wokalistyki i pedagogiki wokalnej,

Wystepowanie wobec wladz panstwowych, instytucji artystycznych 1 organizacji spolecznych
z opiniami i wnioskami w sprawach pedagogiki wokalnej i rozwoju wokalistyki w Polsce,

Wydawanie publikacji specjalistycznych samodzielnie, badz tez we wspolpracy z innymi instytucjami
i stowarzyszeniami,

Wspoldziatanie z instytucjami i stowarzyszeniami kulturalnymi w kraju i za granica, udziat w akcji
wymiany kulturalnej z zagranica.



1.

2.

§5
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie:

a) organizacji i wspolpracy w trakcie przygotowan i realizacji: sesji naukowych, sympozjow,
konferencji, konkurséw, koncertow i spektakli oraz kursow 1 warsztatow

b) autorskich wykladow, warsztatow i referatow na kursach interpretacyjnych, mistrzowskich,
pedagogicznych oraz na sesjach, sympozjach i konferencjach naukowych,

c) prac jurorskich na konkursach wokalnych, festiwalach i przegladach,

d) przygotowania redakcyjnego artykutow do publikacji naukowych i nutowych,

e) kierownictwa artystycznego, naukowego i organizacyjnego: koncertow, konferencji, konkursow,
kursow, sesji, spektakli, sympozjow, warsztatow,

f) wystepow artystycznych na koncertach, spektaklach i innych imprezach.

Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego w zakresie:

a) organizacji i wspolpracy w trakcie przygotowan i realizacji: sesji naukowych, sympozjow,
konferencji, konkurséw, koncertow i spektakli oraz kurséw 1 warsztatow

b) autorskich wykladow, warsztatow i referatow na kursach interpretacyjnych, mistrzowskich,
pedagogicznych oraz na sesjach, sympozjach i konferencjach naukowych,

C) prac jurorskich na konkursach wokalnych, festiwalach i przegladach,

d) przygotowania redakcyjnego artykutow do publikacji naukowych i nutowych,

e) kierownictwa artystycznego, naukowego i organizacyjnego: sesji naukowych, sympozjow,
konferencji, konkurséw, koncertow i spektakli oraz kursow 1 warsztatow,

f) wystepow artystycznych na koncertach, spektaklach i innych imprezach.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie Stowarzyszenia

§6

Stowarzyszenie zrzesza Czlonkoéw dzielacych si¢ na:

a) Czlonkoéw rzeczywistych,

b) Cztonkow kandydatow,

c) Czlonkéw wspierajacych,

d) Cztonké6w honorowych.
Przyjecie w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia (z wyjatkiem cztonkéw honorowych) wymaga ztozenia
deklaracji cztonkowskiej wg wzoru deklaracji stosowanej w Stowarzyszeniu oraz akceptujgcej uchwaty
Zarzadu.
Przyjecie czlonkéw rzeczywistych i kandydatow do Stowarzyszenia, jak rowniez przekwalifikowanie
cztonkow kandydatow na czlonkdéw rzeczywistych nastgpuje w drodze uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.
Czlonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia moze zosta¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej korzystajacy
z pelnych praw publicznych lub obcokrajowiec dziatajacy w Polsce, posiadajacy wyzsze wyksztalcenie
na kierunku muzycznym i pracujacy w dziedzinie pedagogiki wokalnej co najmniej
5 lat, legitymujacy si¢ pozytywnymi wynikami w pracy dydaktycznej.
Czlonkiem kandydatem Stowarzyszenia moze zosta¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej lub
obcokrajowiec dziatajacy w Polsce, nie posiadajacy wystarczajacego stazu pracy — spetniajacy warunki
jak w § 6 ust. 4, W uzasadnionych przypadkach Zarzad Stowarzyszenia moze skroci¢ czas
kandydowania.
Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, deklarujaca ch¢é wspierania
dziatalnosci Stowarzyszenia w formie uzgodnionej z Zarzadem Stowarzyszenia.




Godnos¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
na wniosek Zarzadu za wybitne zastugi dla polskiej wokalistyki lub dla Stowarzyszenia. Honorowym
cztonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ rOwniez obywatel innego panstwa przyjety na w/w zasadach.
Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia moze nada¢ Prezesowi Zarzadu po zakonczeniu
dhugoletniego pelnienia tej funkcji i w uznaniu wyjatkowych zashug godno$¢ Honorowego Prezesa.
Whnioski w tej sprawic mogg zglosi¢ na pisSmie Zarzad Stowarzyszenia lub Komisja Rewizyjna
Stowarzyszenia.

§7

Czlonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

a) czynnie i aktywnie uczestniczyé w realizacji celow Stowarzyszenia, przestrzega postanowien
Statutu, regulamindw, uchwat i rozporzadzen wiadz Stowarzyszenia,

b) dbac o dobre imi¢ Stowarzyszenia

c) przestrzega¢ porzadku i dyscypliny,

d) optaca¢ skladki cztonkowskie lub ponosi¢ inne $wiadczenia wynikajagce z uchwat Walnego
Zebrania Cztonkéw (nie dotyczy cztonkéw honorowych),

e) wskazywa¢ wszelkie dane personalne wynikajace z potrzeb ewidencji prowadzonej przez
Stowarzyszenie,

Czlonek rzeczywisty ma prawo:

a) korzystac z czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

b) korzysta¢ z wszelkich form wewnetrznej dziatalnosci Stowarzyszenia,

C) zglasza¢ Zarzadowi Stowarzyszenia uwagi i wnioski odnosnie jego dziatalnosci,

d) korzysta¢ z majatku Stowarzyszenia zgodnie z jego przeznaczeniem wg zasad wynikajacych
z uchwal organéw Stowarzyszenia i niniejszego Statutu

e) korzystaé z pomocy i opieki PSPS w ramach jego statutowej dziatalnosci.

f) nosi¢ znaki lub odznaki Stowarzyszenia wg zasad wynikajacych z uchwal Walnego Zebrania
Czlonkow oraz obowigzujacych przepisow.

Czlonkowie kandydaci majg wszystkie prawa i obowigzki czitonkéw rzeczywistych z wyjatkiem

biernego prawa wyborczego do Sadu Kolezenskiego.

Cztonkowie Stowarzyszenia, ktorzy ukonczyli 75 lat Zycia sa zwolnieni z optacania skladek

cztonkowskich.

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi majg prawo uczestniczy¢ w realizacji zadan statutowych

Stowarzyszenia, nie majag obowigzku placenia skladek cztonkowskich. Czlonkowie wspierajacy

i honorowi nie wliczaja si¢ w list¢ czlonkow uprawnionych do glosowania w Walnych Zebraniach

Cztonkow.

§8

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

1.
2.

3.

SN

Dobrowolnego wystapienia Cztonka Stowarzyszenia zgloszonego na pismie.

Skreslenia przez Zarzad Stowarzyszenia za zaleganie z optacaniem sktadek cztonkowskich przez okres
ponad 12 miesigcy kalendarzowych.

Wykluczenia z grona Czlonkéw Stowarzyszenia w drodze orzeczenia Sadu Kolezenskiego z tytulu
w szczegdlnosci:

a) za stwierdzong orzeczeniem Sadu Kolezenskiego dziatalnos¢ Cztonka na szkode Stowarzyszenia,

b) za postepowanie Cztonka Stowarzyszenia niezgodne z etyka i zasadami wspotzycia spotecznego,

C) utraty praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sagdowego,

Zgonu Czlonka Stowarzyszenia

Rozwigzania lub likwidacji Stowarzyszenia.
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§9
Czlonek Stowarzyszenia skreslony z listy Czlonkéw Stowarzyszenia moze by¢ ponownie przyjety
do Stowarzyszenia po ztozeniu wniosku i pod warunkiem uiszczenia przez niego zaleglych sktadek
cztonkowskich i uregulowania innych §wiadczen obowiazujacych do chwili skreslenia.
Osobie wykluczonej ze Stowarzyszenia przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie 7 dni od daty ogloszenia lub dorgczenia decyzji o wykluczeniu. Uchwatly
Walnego Zebrania Cztonkow w przedmiocie wykluczenia sg ostateczne.
Bytemu Cztonkowi Stowarzyszenia nie przysluguje prawo zwrotu wptaconych nalezno$ci oraz
ekwiwalentu wykonanych przez niego §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.
Czlonek Stowarzyszenia moze by¢ zawieszony w jego prawach i obowigzkach na jego wniosek
uzasadniony sprawami rodzinnymi, sluzbowymi itp., zgloszony Zarzadowi Stowarzyszenia.
Zawieszenie w wyzej wymienionych prawach moze nastapi¢ na czas okre$lony ustalony uchwala
Zarzadu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1V
Wiladze Stowarzyszenia

§10
Wiladzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkoéw
b) Zarzad Stowarzyszenia
c) Komisja Rewizyjna
d) Sad Kolezenski.
Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego trwa 4 lata, liczac
od dnia dokonania wyboru tych wtadz.
Cztonkowie wladz Stowarzyszenia peilnia swoje funkcje spotecznie, chyba ze Walne Zebranie
Cztonkow ustali inaczej.
W zebraniach/posiedzeniach wladz Stowarzyszenia mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez Zarzad
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.
Czlonkowie Zarzadu, jak i cztonkowie Stowarzyszenia moga odplatnie, na zlecenie Stowarzyszenia
realizowaé specjalistyczne zadania w zakresie okreslonym w § 5 niniejszego Statutu, na podstawie
odrebnych umow

§11
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkdw.
Walne Zebranie Cztonko6w moze by¢:
a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad Stowarzyszenia, co najmniej raz w danym roku
kalendarzowym, jednak nie p6zniej niz do 30 marca danego roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwotane przez Zarzad Stowarzyszenia lub Komisje
Rewizyjng albo na wniosek 1/3 czlonkow rzeczywistych w sprawach wymagajacych
natychmiastowej/niezwlocznej decyzji, w trybie ustalonym przez Zarzad.
Zawiadomienie o Walnym Zebraniu Cztonkéw winno by¢ umieszczone na stronie internetowej PSPS
nie pdézniej niz na 14 dni przed terminem tego Zebrania lub rozestane do kazdego czlonka
Stowarzyszenia w formie wiadomos$ci e-mailowej lub wiadomo$ci SMS lub listem poleconym lub w
inny skuteczny sposéb z podaniem terminu, miejsca i porzadku obrad.




10.

Walne Zebranie Cztonkoéw dochodzi do skutku w pierwszym terminie przy obecno$ci przynajmniej
1/2 liczby cztonkoéw uprawnionych do gtosowania, a w przypadku braku kworum, bez wzglgdu na ich
liczbg¢ czlonkow w drugim terminie ustalonym przez Zarzad Stowarzyszenia, z tym jednak
zastrzezeniem, ze liczba obecnych cztonkow w tym drugim terminie nie moze by¢ mniejsza niz
konieczna do obsadzenia statutowych Wtadz Stowarzyszenia.

Uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja zwyklag wiekszoScig glosow, obecnych

na zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania - poza wyjatkami przewidzianymi

W niniejszym Statucie.

Cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie moga uczestniczy¢ w obradach z glosem

doradczym.

Glosowania podczas obrad Walnego Zebrania Czlonkéw moga by¢ jawne lub tajne wedlug jego

uchwaty. Glosowania w sprawach dotyczacych wyboru lub odwotania os6b majg charakter tajny chyba,

ze Walne Zebranie Cztonkéw podejmie inng uchwale.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw nalezy:

a) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach zwigzanych z dzialalnoscia Stowarzyszenia,
ktorych realizacja nie nalezy do kompetencji pozostalych organdéw Stowarzyszenia, w tym
programu dziatania na kazdy rok obrotowy,

b) wybdr, uzupehienie, odwotanie cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, cztonkow Komisji Rewizyjnej
i cztonkéw Sadu Kolezenskiego,

c) uchwalanie Statutu i jego zmian, z zastrzezeniem warunkow okre§lonych w § 18 niniejszego
Statutu,

d) uchwalanie Regulaminu Obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

e) uchwalanie regulaminow dotyczacych Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego
Stowarzyszenia,

f) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

g) nadawanie i pozbawianie godno$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

h) przystgpienie do organizacji krajowych i miedzynarodowych,

i) udzielanie absolutorium ustepujacym cztonkom Zarzadu i cztonkom Komisji Rewizyjnej,

j) rozpatrywanie odwotan wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,

k) rozwigzanie lub likwidacja Stowarzyszenia i zwigzane z tym decyzje majatkowe.

§12

Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z trzech lub pigciu 0sob wybranych z grona cztonkoéw rzeczywistych

Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkow.

Wybrany Zarzad powinien ukonstytuowaé si¢ nie pdzniej niz w ciagu 7 dni po Walnym Zebraniu

Czlonkéw wybierajac ze swojego grona Prezesa Zarzadu oraz podzieli¢ miedzy soba zadania

1 obowigzki wskazujac powierzane funkcje, dokonujac odpowiednich zgtoszen do rejestru stowarzyszen

KRS.

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

a) kierowanie biezgcymi sprawami Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

C) reprezentacja Stowarzyszenia na zewnatrz,

d) organizowanie i zarzadzanie majatkiem, finansami Stowarzyszenia, funduszami w tym w ramach
dziatalno$ci gospodarczej (jezeli taka prowadzi), wystepowanie do wihasciwych organdéw
rzadowych, samorzagdowych oraz sponsoréw z wnioskami o $rodki finansowe na realizacj¢ celéw
statutowych,

e) nadzor nad rachunkowosciga Stowarzyszenia, prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej
Stowarzyszenia,

5
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f) podejmowanie decyzji o przyjeciu nowych czlonkow Stowarzyszenia, oraz o zawieszaniu
w prawach i obowigzkach czlonka w przypadkach okreslonych w § 9 ust.4, skreSlaniu z listy
cztonkéw w przypadkach okreslonych w § 8 ust.2,

g) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwal o tworzeniu badz rozwigzaniu kot Stowarzyszenia oraz koordynacja ich
dziatalnosci,

i) powolywanie statych i doraznych komisji problemowych i zatwierdzanie regulaminow/zasad
komisji problemowych i imprez Stowarzyszenia,

j)  rozstrzyganie o wszelkich innych sprawach Stowarzyszenia nie zastrzezonych dla Walnego
Zebrania Czlonkow,

Dla waznosci podejmowanych zobowigzan majatkowych i finansowych Stowarzyszenia wymagane s3

dwa podpisy taczne: Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu lub Prezesa Zarzadu i jednego

z Czlonkdéw Zarzadu lub Wiceprezesa i1 jednego z Czlonkéw Zarzadu. Uchwaly Zarzadu

Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej 60% sktadu Zarzadu

Stowarzyszenia. Glosowania na posiedzeniach Zarzadu mogg by¢ jawne lub tajne wedlug uchwaty

Zarzadu Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie reprezentowane jest na zewnatrz przez Zarzad Stowarzyszenia, ktoremu przewodniczy

Prezes Zarzadu lub upowazniona przez niego osoba.

W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu Stowarzyszenia dziatalnos$ciag Stowarzyszenia kieruje

Prezes Zarzadu w oparciu o uchwaty Zarzadu lub uzyskane pelomocnictwa jezeli takie bedg

konieczne.

Zarzad Stowarzyszenia moze powota¢ swojego pelnomocnika do spraw wymagajacych specjalistyczne;j

wiedzy.

Zarzad Stowarzyszenia moze powola¢ kierownika biura lub powierzy¢ kierowanie biurem jednemu

Z cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia, odptatnie lub nieodptatnie.

§13

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi trzech cztonkéw rzeczywistych Stowarzyszenia, ktorzy wybieraja

ze swojego grona Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczgcego i Sekretarza-Cztonka Komisji

Rewizyjnej.

Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w miare¢ biezacych potrzeb, jednak nie rzadziej niz jeden raz

w roku. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja wiekszoscia gloséw w obecnosci petlnego sktadu

Komisji.

Do zadan i kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami pokontrolnymi,

c) kontrola wykonywania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d) czuwanie nad przestrzeganiem Statutu,

e) kontrola dzialalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia,

f) przedstawianie na Walnym Zebraniu Czlonkow oceny dziatalno$ci w tym finansowej Zarzadu
Stowarzyszenia i wnioskowanie w przedmiocie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzadu
Stowarzyszenia,

g) wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czlonkow,

h) prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzgdu Stowarzyszenia z gtosem doradczym.
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§14
Sad_Kolezenski sktada si¢ z 3 czlonkow rzeczywistych wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow
na okres 4 lat.
Na swym pierwszym posiedzeniu Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczgcego
I sekretarza.
Sad Kolezenski pracuje i obraduje na swoich posiedzeniach, postepujac wg zasad Regulaminu Sadu
Kolezenskiego.
Sad Kolezenski rozstrzyga wszelkie kwestie sporne dotyczace cztonkow Stowarzyszenia.
Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga wchodzi¢ w sktad innych wladz Stowarzyszenia.
Sad Kolezenski dziala na podstawie regulaminu opracowanego przez Zarzad Stowarzyszenia
I zatwierdzonego przez Walne Zebranie Czlonkow.

ROZDZIAL. V
Kola Stowarzyszenia

§ 15
W osrodkach skupiajacych co najmniej dziesieciu cztonkow Stowarzyszenia mogg by¢ tworzone Kota
Stowarzyszenia, ktore realizuja na swym terenie cele statutowe Stowarzyszenia.
W Stowarzyszeniu moga zawigzywac si¢ Kota Specjalistyczne, zrzeszajace czlonkow prowadzacych
dziatalno$¢ (pedagogiczna, naukows, artystyczng lub inng) w ramach jednej specjalizacji.
Kota Stowarzyszenia tworzy i rozwigzuje Zarzad Stowarzyszenia.
Wtadzami Kota sa:
a) Ogoblne Zebranie Cztonkoéw Kota, mogace mie¢ charakter zwyczajny lub nadzwyczajny,
b) Zarzad Kota Stowarzyszenia, sktadajacy si¢ z trzech cztlonkoéw Stowarzyszenia, wybrany przez
Ogolne Zebranie Cztonkoéw Kota.
Do kompetencji zwyczajnego Ogolnego Zebrania Cztonkéw Kota nalezy:
a) Wybor Zarzadu Kota,
b) ustalenie programu dziatalnosci Kota,
C) uchwalenie wnioskow na Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia,
d) przyjmowanie sprawozdan ust¢pujacego Zarzadu Kota Stowarzyszenia i udzielenie cztonkom
Zarzadu Kota Stowarzyszenia absolutorium.
Nadzwyczajne Ogolne Zebranie Cztonkoéw Kota moze by¢ zwotane z inicjatywy Zarzadu Kota, Zarzadu
Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej lub na zadanie 1/2 cztonkéw danego Kota. W tych
okolicznosciach Zarzad Kota ma obowigzek zwolanie nadzwyczajnego Zebrania Kota w ciggu
jednego miesigca od daty otrzymania wniosku.
Zebrania robocze czlonkow Kola odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
3 miesigce kalendarzowe.
Zarzad Kota wybrany na okres 4 lat wybiera ze swego grona przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.
Zarzad Kota kieruje biezaca dzialalnosciag Kota.
Do waznosci uchwal Ogolnego Zebrania Czlonkéw Kota oraz Zarzadu Kota majg zastosowanie
postanowienia § 11 niniejszego Statutu.

ROZDZIAL VI
Komisje problemowe

§ 16
Komisje problemowe sg organami pomocniczymi i doradczymi Zarzadu Stowarzyszenia dla
opracowania poszczeg6lnych zagadnien tworczych i organizacyjnych.
Zakres 1 tryb dziatania Komisji okresla regulamin zatwierdzony przez Zarzad Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL VII
Majatek Stowarzyszenia

§ 17
Na majatek Stowarzyszenia sktadaja si¢ ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sig:
a) sktadki cztonkowskie,
b) dotacje i darowizny,
c) wplywy z imprez artystycznych lub dydaktycznych organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) wplywy z innej dziatalno$ci Stowarzyszenia (np. wydawnictwa, konsultacje).

ROZDZIAL VIII
Zmiana Statutu, rozwiazanie, likwidacja Stowarzyszenia

§18
Uchwale w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia wigkszoscia
2/3 glosow, przy obecnosci na tym zebraniu co najmniej potowy czlonkow  uprawnionych
do glosowania.
Uchwale o rozwigzaniu lub likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia wigkszoscig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw
na tym Zebraniu uprawnionych do gltosowania.
Uchwata o rozwigzaniu lub likwidacji Stowarzyszenia okresli sposob rozwigzania lub likwidacji oraz
cel na jaki ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IX

Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie postanowienia ustawy ,,Prawo
o stowarzyszeniach” oraz inne przepisy obowigzujacego prawa dotyczace stowarzyszen.
Niniejszy  Statut zostal uchwalony na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow
w dniu 22 wrzesnia 2019 roku i podpisany przez sekretarza oraz przewodniczacego Walnego
Zebrania Czlonkow.
W momencie przyjecia niniejszego Statutu przez KRS traci moc poprzedni Statut.

Wroctaw, 22. 09. 2019 .



